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ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh dari gender, keahlian, latar 

belakang pendidikan, dan masa jabatan dewan direksi terhadap kualitas laporan 

keuangan pada perusahaan sektor healthcare yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia 

(BEI) periode 2020-2024. Pendekatan penelitian ini adalah kuantitatif. Metode 

penentuan sampel yang digunakan dalam penelitian ini yaitu dengan menggunakan 

teknik purposive sampling dimana diperoleh 11 perusahaan yang sesuai kriteria 

dengan periode penelitian 5 tahun sehingga data yang digunakan yaitu sebanyak 55 

data. Teknik analisis data yang digunakan adalah analisis regresi berganda. Hasil 

dari penelitian ini menunjukkan bahwa variabel gender dan latar belakang 

pendidikan dewan direksi secara parsial berpengaruh terhadap kualitas laporan 

keuangan. Sedangkan keahlian dan masa jabatan dewan direksi secara parsial tidak 

berpengaruh terhadap kualitas laporan keuangan. Namun, gender, keahlian, latar 

belakang pendidikan dan masa jabatan dewan direksi secara simultan berpengaruh 

terhadap kualitas laporan keuangan. 

Kata Kunci: Kualitas Laporan Keuangan, Gender Dewan Direksi, Keahlian 

Dewan Direksi, Latar Belakang Pendidikan Dewan Direksi, dan Masa Jabatan 

Dewan Direksi. 
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ABSTRACT 

This study aims to determine the influence of gender, expertise, educational 

background, and tenure of the board of directors on financial reporting quality in 

healthcare companies listed on the Indonesia Stock Exchange (IDX) for the periode 

2020-2024. The sampling method used in this research is purposive sampling, 

which resulted in 11 companies that met the criteria for the 5 year research periode, 

yielding a total of 55 data points. The data analysis technique used is multiple 

regression analysis. The result of this study indicate that the gender and 

educational background on the board of directors partially affect on the financial 

reporting quality. Meanwhile, the expertise and tenure of the board of directors 

partially do not affect on the financial reporting quality. However, gender, 

expertise, educational background, and tenure of the board of directors 

simultaneously affect on financial reporting quality.  
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