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MOTTO

“Allah tidak membebani seseorang melainkan sesuai dengan kesanggupannya.”

(QS. Al-Bagarah : 286)

“Dan aku menyerahkan urusanku kepada Allah”

(QS. Al ghafir 40 : 44)

“Senyum, Tulus, Tekun dan Bersyukur sebagai sumber kekuatan dalam

perjalanan”

(Penulis)
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