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LEMBAR PERSEMBAHAN 
 

حِيمِ                           نِ  ٱلرَّ حْم َٰ ٱلرَّ  بِسْمِ  ٱللََِّ  
 

“Aku membahayakan nyawa ibuku untuk lahir ke dunia, jadi tidak mungkin aku tidak ada 

artinya. Dan aku membuat ayahku bekerja setiap hari dimasa tuanya hingga lelah, jadi 

aku pastikan lelahnya tidak akan sia-sia” 

(Tiara Ayu Puspita Sari) 

Jika nama orang tuamu tercatat baik dalam sejarah kamu pasti akan berjuang habis-

habisan mempertahankan sejarah itu. Jika nama orang tuamu tercatat buruk dalam 

sejarah maka kamu akan habiskan waktumu untuk mengubah sejarah itu. Tapi jika nama 

orang tuamu tidak tercatat didalam sejarah manapun maka kamu akan membuat sejarah 

atas namamu sendiri. 

(Budiman Sudjatmiko) 

 

“Skripsi yang baik bukanlah skripsi yang sempurna tapi skripsi yang baik adalah skripsi 

yang selesai” 

(Bapak Dr. Alfiandri, S.Sos., M.Si) 

 

Skripsi ini saya persembahkan dengan penuh cinta dan rasa syukur kepada kedua orang 

tua tercinta yaitu Ibunda Dayang Mahmud dan Ayahanda Syamsuddin serta kakak-kakak 

saya Zilpaza, Angga Mahendra,  Almh. Hernani, Rosita dan juga untuk kedua keponakan 

saya yaitu Alm. Hayyim Aviv Setiawan dan Rahiman Hafiz Setiawan. 

Terima kasih atas setiap doa yang tak pernah putus, setiap pengorbanan yang tak pernah 

terhitung, serta kasih sayang yang selalu menguatkan saya dalam setiap langkah. Kalian 

adalah alasan saya terus bertahan ketika lelah, bangkit ketika gagal, dan percaya ketika 

ragu. Tidak ada kata yang mampu menggambarkan besarnya jasa dan cinta yang telah 

kalian berikan. 
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KATA PENGANTAR 
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Suak Midai Kabupaten Natuna” dengan tetap waktu. Sholawat beriringan salam tidak 

lupa penulis haturkan kepada baginda nabi besar Muhammad SAW. 

Penulisan skripsi ini sebagai perwujudan penulis dalam rangka memenuhi syarat 

demi mendapatkan gelar strata-1 pada keilmuan Administrasi Negara Fakultas Ilmu 

Sosial dan Ilmu Politik Universitas Maritim Raja Ali Haji. Tentu, dalam penyusunan 
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1. Prof. Dr. Agung Dharma Syakti, S.Pi., DEA yang sebagai pimpinan tertinggi secara 
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banyak memberikan sumbangsih ilmunya kepada penulis sejak masa awal 

perkuliahan.  

4. Bapak Reza Gemilang, S.Si., M.A.B selaku Koordinator Program Studi Ilmu 

Administrasi Negara Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik yang senantiasa selalu 

memberikan motivasi, dukungan, dan bimbingan. 

5. Bapak Dr. Alfiandri, S.Sos., M.Si  sebagai Pembimbing Utama penelitian ini 

karena telah membantu, merevisi, dan mengarahkan kepada perbaikan yang lebih 

baik serta bersedia meluangkan waktunya saat penulis melakukan bimbingan 

skripsi. 

6. Bapak Firman, S.T., M.A.P selaku dosen pendamping yang sempat membantu 

memberikan arahan dan masukan untuk peneliti pada masa penyusunan usulan 

penelitian  

7. Bapak Imam Yudhi Prastya, S.IP., M.P.A yang saat ini menggantikan bapak Firman, 

S.T., M.AP sebagai dosen pembimbing pendamping dan turut memberikan 

masukan dan arahan agar skripsi ini menjadi lebih baik. 

8. Dr. Wayu Eko Yudiatmaja, S.IP., M.P.A sebagai Ketua Penguji penelitian ini karena 

telah membantu banyak dalam membenahi skripsi ini sehingga menjadikan 

penelitian ini menjadi berkualitas dan mampu memberikan kontribusi bermanfaat.  

 

9. Yang paling istimewa kedua orang tua penulis tercinta yaitu Ibunda Dayang 

Mahmud dan Ayahanda Syamsuddin yang telah memberikan dukungan, doa, 
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Penulis ucapkan terimakasih dan mohon untuk hidup lebih lama agar bisa terus 

menemani setiap langkah penulis.  

10. Teruntuk kakak laki-laki penulis yang sangat penulis sayangi Zilpaza dan Angga 

Mahendra yang selalu memberikan support, mendoakan dan menjadi salah satu 

alasan agar pendidikan ini harus selesai dengan cara apapun. Serta kakak 

perempuan penulis Almh. Hernani yang terus menjadi motivasi agar penulis 
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12. Selanjutnya kepada Daeng Padilah, S.H yang menemani, mendukung, 
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