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LEMBAR PERSEMBAHAN 

MOTTO 

“Allah SWT. Tidak mengatakan hidup ini mudah, tetapi Allah SWT. Berjanji 

bahwa sesungguhnya bersama kesulitan ada kemudahan.” 

(Q.S Al-Insyirah : 5-6) 

 

”jika tidak hari ini, mungkin minggu depan. Jika tidak minggu ini, mungkin bulan 

depan. Jika tidak bulan ini mungkin tahun depan. Segala harapan kan datang, 

yang kita impikan.” 

(Batas Senja – Kita Usahakan Lagi) 

 

Skripsi ini saya persembahkan untuk kedua orang tua saya, yang senantiasa 

memberikan kasih sayang, doa, pengorbanan dan dukungan yang tiada henti. 

Terima kasih atas setiap keringat yang tak pernah kalian ceritakan, setiap doa 

yang diam-diam kalian langitkan, serta setiap pengorbanan yang mungkin takkan 

pernah mampu untuk di balas dengan apa pun. 

 

Skripsi ini juga saya persembahkan kepada almarhumah nenek tercinta yang 

telah menjaga, merawat, dan membesarkan saya dengan penuh kasih  sayang 

sejak semasa kecil hingga beliau menutupkan mata untuk selamanya. Terima 

kasih atas setiap kehadiran, kepedulian, doa, dukungan, serta cinta yang begitu 

tulus menjadi kekuatan dalam setiap langkah hidup saya. Meskipun kini nenek 

tidak lagi hadir di sisi saya, kasih sayang dan segala pengorbanan telah menjadi 

salah satu bentuk rasa syukur, dan cinta saya. 
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