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Penelitian ini bertujuan untuk menilai apakah sistem informasi akuntansi
penerimaan kas sudah diterapkan sesuai kriteria pengendalian internal. Langkah-
langkah yang ditempuh untuk mencapai tujuan penelitian ini adalah: (1)
mendeskripsikan sistem informasi akuntansi penerimaan kas oleh koperasi, (2)
menganalisis sistem informasi akuntansi penerimaan kas yang diterapkan terhadap
pengendalian internal dengan kajian teori. Teknik pengumpulan data yang
digunakan antara lain observasi, wawancara, dan dokumentasi. Penelitian
dilakukan pada Koperasi Karyawan Aneka Bhakti Husada RSUD Kota
Tanjungpinang. Dari hasil penelitian yang telah dilakukan dapat disimpulkan
bahwa sistem informasi akuntansi penerimaan kas yang dilaksanakan oleh
Koperasi Karyawan Aneka Bhakti Husada ada yang telah sesuai dan ada yang
belum sesuai dengan kajian teori. Hal-hal yang telah sesuai antara lain: catatan
akuntansi yang digunakan dan sistem pengendalian internal yaitu sistem otorisasi
dan prosedur pencatatan serta karyawan yang kompeten. Hal-hal yang belum
sesuai antara lain: fungsi penagihan dirangkap dengan fungsi kas, bagan alir tidak
ada, dokumen yang digunakan, dan sistem pengendalian internal yaitu struktur
organisasi yang memisahkan tanggung jawab secara tegas dan praktik yang sehat.
Secara keseluruhan sistem informasi akuntansi penerimaan kas yang diterapkan
Koperasi Karyawan Aneka Bhakti Husada sudah berjalan dengan baik hal ini
dibuktikan dari tabel 4.1 diperoleh presentase sebesar 90,4% termasuk dalam
kategori sangat sesuai
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This study aims to assess whether the cash receipt accounting information
system has been implemented according to internal control criteria. The steps
taken to achieve the objectives of this study are: (1) describe the accounting
information system of cash receipts by cooperatives, (2) analyze the accounting
information system of cash receipts applied to internal control with theoretical
studies. Data collection techniques used include observation, interviews, and
documentation. The research was conducted at the Aneka Bhakti Husada
Employee Cooperative of Tanjungpinang Regional Public Hospital. From the
results of the research that has been carried out, it can be concluded that the cash
receipt accounting information system implemented by the Aneka Bhakti Husada
Employee Cooperative is in accordance and some are not in accordance with the
theoretical study. Things that have been appropriate include: accounting records
used and the internal control system, namely the authorization system and
recording procedures and competent employees. Things that are not yet
appropriate include: the billing function is duplicated with the cash function, the
flow chart does not exist, the documents used, and the internal control system,
namely the organizational structure that separates responsibilities strictly and
healthy practices. Overall, the cash receipt accounting information system
implemented by the Aneka Bhakti Husada Employee Cooperative is running well,
this is evidenced by table 4.1, a percentage of 90.4% is obtained, including in the
category of very suitable.
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